
Morfologie Lokale Politie 2023 

 

Enkele praktische modaliteiten over deze vragenlijst: 

 De vragenlijst kan worden ingevuld tot en met 31 maart 2024. 
 Het staat u vrij om deze vragenlijst in 1 of meerdere keren in te vullen. Uw antwoorden worden 

automatisch opgeslagen zodra u op de knop volgende of vorige klikt. Een tweede optie om uw 
antwoorden op te slaan is om op de knop Hervat Later te klikken. Om opnieuw toegang te krijgen tot 
de ingevulde vragenlijst (tot het punt waar u bent gestopt), klikt u simpelweg opnieuw op de link die 
u van ons hebt ontvangen. 

 Het beantwoorden van deze vragenlijst kan door meer dan 1 persoon gebeuren. Om dit te doen, kan u 
de link met hen delen. 

 In de rechterbovenhoek van de vragenlijst staat de vragenindex. Hiermee kan eenvoudig naar de 
verschillende rubrieken overgeschakeld worden. 

 Een aantal controles zijn ingebouwd in de vragenlijst. Op die manier kan vastgesteld worden dat het 
gegeven antwoord niet van het juiste formaat is of dat er een logische fout aanwezig is. Deze fout dient 
eerst gecorrigeerd te worden alvorens de vragenlijst verder ingevuld kan worden. 

 Ter informatie worden de gegevens van vorig jaar onder elke vraag weergegeven. 
 Zolang de vragenlijst niet verzonden werd, kunnen beantwoorde vragen gewijzigd of aangevuld 

worden. Het is mogelijk om na het invullen van de vragenlijst, en voor het verzenden, de gegevens te 
downloaden als PDF-document ter controle. 

Bepaalde gegevens werden standaard reeds ingevuld op basis van gegevens verkregen van het MIS-HR. 
Gelieve deze gegevens na te kijken en indien nodig te corrigeren. 

De handleiding kan geraadpleegd worden via de volgende link: handleiding 

Eenmaal alle gegevens ingevuld zijn, moet de vragenlijst elektronisch verzonden worden. Na deze verzending 
kan de vragenlijst gedownload worden als pdf. 

Aarzel niet om ons te contacteren via mail DRI.business.policeaccounting@police.belgium.eu indien u vragen 
of bijkomende informatie nodig hebt. 

Alvast bedankt voor de goede samenwerking! 

 

 

 

 

 



I. Registrerende eenheid 

Mailadres naar waar de morfologische vragenlijst mag verzonden worden 

Naam van de persoon die de vragenlijst heeft ingevuld 

Mailadres van de persoon die de vragenlijst heeft ingevuld 

Telefoonnummer van de persoon die de vragenlijst heeft ingevuld 

Naam van de korpschef 

 
Datum Handtekening 

Verantwoordelijke morfologie 
  

Korpschef 
  

   

II. Personeel  
Enkele gegevens werden reeds vooraf ingevuld, op basis van gegevens uit het MIS-HR op datum van 31 
december 2023. Gelieve deze na te kijken en indien nodig te corrigeren. 

II.1 Operationeel personeel  

Goedgekeurd organiek kader  

 Hoofdcommissarissen 
 Commissarissen 
 Hoofdinspecteurs 
 Inspecteurs 
 Agenten van Politie 

Feitelijk kader  

Het feitelijk kader is steeds een geheel getal: het aantal personen. Gedetacheerde personeelsleden vanuit uw 
zone naar een andere eenheid moeten meegeteld worden in het feitelijk kader omdat ze administratief tot uw 
eenheid behoren. Gedetacheerden-in worden hier niet vermeld. Aspiranten worden gerekend bij het 
toekomstige kader dat ze hebben na afronden van hun opleiding. Vb.: HINP die opleiding commissaris volgt, 
wordt geteld als CP.  

 
Vrouwen Mannen Andere 

Hoofdcommissarissen 
  

 
Commissarissen 

  
 

Hoofdinspecteurs 
  

 
Inspecteurs 

  
 

Agenten van Politie 
  

 

Capaciteit (FTE)  

De capaciteit is een decimaal getal en betreft het aantal voltijds equivalenten (FTE) volgens de prestaties 
die men doet: Vb. 4/5e is 0,8 FTE.  



 
Vrouwen Mannen Andere 

Hoofdcommissarissen 
  

 
Commissarissen 

  
 

Hoofdinspecteurs 
  

 
Inspecteurs 

  
 

Agenten van Politie 
  

 

Totaal van het feitelijk kader volgens taal (enkel voor de zones van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest) 

 Frans 
 Nederlands 

Aantal operationele personeelsleden die op 31/12/2023 in aanmerking komen om niet-activiteit voor het 
pensioen te nemen: aantal afwezigen owv NAVAP + aantal rechthebbenden  

 Vrouwen 
 Mannen 
 Andere 

Aantal operationele personeelsleden die in de loop van het jaar 2023 de politie (GPI) hebben verlaten  

 
Vrouwen Mannen Andere 

Personen die in de loop van het jaar op pensioen gingen 
  

 
Andere reden 

  
 

Arbeidsongevallen met dodelijke afloop (tijdens de diensturen)  

Onder arbeidsongevallen wordt een breed spectrum van ongevallen begrepen, zoals vb: verkeersongeval, 
val van een trap, schietoefeningen, ... 

 Vrouwen 
 Mannen 
 Andere 

II.2 Personeel - CALog personeel 

Goedgekeurd organiek CALog-kader  

 Niveau A 
 Niveau B 
 Niveau C 
 Niveau D 

CALog-personeel: feitelijk kader  

 
Vrouwen Mannen Andere 

Niveau A - Contractueel (incl gesubsidieerd cont) 
  

 
Niveau A - Statutair 

  
 

Niveau B - Contractueel (incl gesubsidieerd cont)  
  

 
Niveau B - Statutair 

  
 

Niveau C - Contractueel (incl gesubsidieerd cont)  
  

 
Niveau C - Statutair 

  
 

Niveau D - Contractueel (incl gesubsidieerd cont)  
  

 
Niveau D - Statutair 

  
 



CALog-personeel: capaciteit (FTE)  

 
Vrouwen Mannen Andere 

Niveau A - Contractueel (incl gesubsidieerd cont) 
  

 
Niveau A - Statutair 

  
 

Niveau B - Contractueel (incl gesubsidieerd cont)  
  

 
Niveau B - Statutair 

  
 

Niveau C - Contractueel (incl gesubsidieerd cont)  
  

 
Niveau C - Statutair 

  
 

Niveau D - Contractueel (incl gesubsidieerd cont)  
  

 
Niveau D - Statutair 

  
 

Het CALog-personeel volgens de taal (enkel voor de zones van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest) 

 Frans 
 Nederlands 

Aantal personen (CALog-pers.) die de politie (GPI) in de loop van het jaar 2023 hebben verlaten  

 
Vrouwen Mannen Andere 

Personen die in de loop van het jaar op pensioen gingen 
  

 
Andere reden 

  
 

II.3 Personeel - Personeel en bevoegdheden - overige 

II.3.1 Gedetacheerd personeel (Ops en CALog)  

Periode van 1 jaar: 1/1/2023 tem 31/12/2023. 

Detachering = een persoon is gedetacheerd wanneer deze minstens 15 dagen tewerkgesteld werd in de 
eenheid van detachering. Het gaat dus niet om punctuele detacheringen van bv. één dag. Men houdt rekening 
met de werkelijke capaciteit van de betrekking van het gedetacheerd personeelslid: voltijds (=1) of deeltijds 
(=decimaal getal volgens % van zijn ambt, vb. halftijds=0,5). 

Detacheringen out - operationeel personeel  

 Vakbonden 
 Vaste Commissie van de Lokale Politie 
 Opleidingscentrum/School 
 Comité P 
 Federale Politie: AIK 
 Federale Politie: CIC 
 Federale Politie: andere dan AIK en CIC (vb FGP,CSD, ...) 
 Lokale politie - Andere politiezone 
 Andere diensten (vb. Ministerie, gemeente,…) 

Specificeer de andere dienst(en) van detachering out van operationele personeelsleden   

Detacheringen out - CALog-personeel  

 Vakbonden 
 Vaste Commissie van de Lokale Politie 
 Federale Politie 
 Andere diensten (vb. Ministerie, gemeente,…) 



Specificeer de dienst(en) van detachering out van CALog-personeelsleden  

Aantal gedetacheerde operationele personeelsleden van een andere zone naar uw zone  

Aantal gedetacheerde CALog personeelsleden van een andere zone naar uw zone  

Aantal gedetacheerde personeelsleden van een gemeente naar uw zone  

Aantal gedetacheerde personeelsleden van de Federale Politie naar uw zone  

 Niet betaald door de politiezone 
 Betaald door de politiezone 

II.3.2 Militairen  

Aantal (overgegane) militairen betaald door de politiezone 

II.3.3 Bevoegdheden  

Aantal personen met de volgende functies  

 Hondengeleiders 
 Opleiders van hondenteams 

Operationele specialisten geweldbeheersing  

 Met vuurwapen 
 Zonder vuurwapen 

Aantal gediplomeerde strategische analisten  

Aantal preventieadviseurs van de zone • Aantal vertrouwenspersonen inzake geweld, pesterijen en 
ongewenst seksueel gedrag op het werk (wet van 11/06/2002)  

 
OPS CALog 

Aantal preventieadviseurs van de zone 
  

Aantal vertrouwenspersonen inzake geweld, pesterijen en ongewenst 
seksueel gedrag op het werk (wet van 11/06/2002) 

  

Aantal operationelen opgeleid om verhoren af te nemen van minderjarigen  

Aantal personen die het afgelopen jaar begeleid werden binnen het systeem van werkplekleren (KB van 
24/09/2015 opleiding van het basiskader)  

 Vrouwen 
 Mannen 
 Andere 

Is er een gespecialiseerde dienst voor sexueel geweld aanwezig in uw politiezone?  

 Ja  
 Nee  

Hoeveel personen maken deel uit van deze gespecialiseerde dienst sexueel geweld?  



 Vrouwen 
 Mannen 
 Andere 

Aantal Data Protection officers (DPO)  

 In eigen zone 
 Gedeeld met andere zones 

Aantal referentieambtenaren volgens omzendbrief COL 13/2013 (discriminatie en haatmisdrijven)  

 In eigen zone 
 Gedeeld met andere zones 

Is er een fietsteam aanwezig in uw politiezone?  

 Ja  
 Nee  

Hoeveel personen maken deel uit van dit fietsteam?  

 Vrouwen 
 Mannen 
 Andere 

Is er een mototeam aanwezig in uw politiezone?  

 Ja  
 Nee  

Hoeveel personen maken deel uit van dit mototeam?  

 Vrouwen 
 Mannen 
 Andere 

Aantal politie-assistenten  

 Niveau A 
 Niveau B 

  



III. Middelen - Infrastructuur 

III.1 Infrastructuur  

Aantal politiecellen in uw politiezone?  

 
Collectief Individueel 

Met permanentie 
  

Zonder permanentie 
  

Aantal politiecellen dat voldoet aan de nieuwe norm bij verhoging duur vrijheidsberoving?  

Hoeveel politiecellen beschikken over een camera?  

Hoeveel politiecellen beschikken over een installatie om geluidsopnames te maken? 

Hoeveel regiekamers zijn er in uw politiezone aanwezig?  

Hoeveel spreekkamers met een advocaat zijn er in uw politiezone aanwezig?  

Aantal verhoorlokalen in uw politiezone?  

 
Met Audio/Video Zonder Audio/Video 

Aangepast voor minderjarigen 
  

Algemeen 
  

III.2 Middelen - Informatica en communicatiemiddelen 

In geval er materiaal gezamenlijk werd aangekocht door verschillende politiezones, moet dit materiaal slechts 
éénmaal geregistreerd worden om dubbeltellingen te vermijden. Algemene regel: Het korps dat 
verantwoordelijk was voor de aankoop van dit materiaal inventariseert het in zijn vragenlijst. 
Alleen de middelen die aanwezig zijn op 31/12/2023 worden geteld, samen met het materiaal dat geleased 
wordt. Materiaal dat in bestelling is wordt niet meegeteld.  

Hardware in ruling: aantal  

 Desktop computers 
 Laptop computers, tabletten 
 Smartphones, GSM’s 

Aantal draagbare pc's in gebruik in uw zone  

Aantal tablets in gebruik in uw zone 

Software (third-party softwaretoepassingen die niet eigen zijn aan de politie). Zijn volgende toepassingen 
aanwezig in uw zone?  

 
Ja Nee 

Verkeer 
  

Digitale archivering 
  

Statistische verwerking 
  

Over welke digitale archivering beschikt uw zone?  



Over welke statistische verwerking beschikt uw zone?  

Over welke verkeerstoepassing beschikt uw zone?  

Aantal Astrid radiostations  

 Vaste uitrustingen 
 Draagbare uitrustingen 
 Uitrustingen ingebouwd in voertuigen 

Aantal MDT's  

 Draagbare uitrustingen 
 Uitrustingen ingebouwd in voertuigen 

Aantal abonnementen Astrid radio  

Aantal abonnementen Astrid BLM (SIM-kaart, intranet)  

III.3 Middelen - Bewapening 

Aantal beveiligde wapenkamers  

Aantal beveiligde wapenkasten  

Aantal schietstanden  

 Eigendom van de zone 
 Gehuurd door de zone 

Aantal spuitbussen (pepperspray)  

 Groot 
 Klein 

Aantal granaten  

 verblindende granaten 
 onontvlambare afvuurgranaten 
 onontvlambare werpgranaten 

Aantal individuele wapens  

 Glock pistolen 
 Smith Wesson pistolen 
 Andere 

Aantal collectieve wapens  

 Halfautomatische pistolen 
 Machinepistolen 
 Andere 

Gelieve te specifiëren welke andere individuele wapens aanwezig zijn in uw zone.  



Gelieve te specifiëren welke andere collectieve wapens aanwezig zijn in uw zone.  

III.4 Middelen - Voertuigen 

Vierwielers: aantal voertuigen eigendom van de zone of leasing/ huur  

 
4x4 

wagens 
Wagens (excl 4x4, bestelwagens/ 
combi's en "sanitaire" voertuigen) 

Bestelwagens / Combi's 

Eigendom van de eenheid 
   

Leasing of huur 
   

 

Vierwielers: aantal voertuigen eigendom van de zone  

 Sanitaire voertuigen (drugs- en alcoholcontroles) 

 Quads 

Vierwielers: aantal voertuigen met markering, semi-markering en anonieme voertuigen  

 
Benzine Diesel die aan 

emissienorm voldoet 
(Euro6) 

Diesel die niet aan de 
emissienorm voldoet 

Elektrische 
of hybride 

CNG 

Anoniem 
     

Markering 
     

Semi-markering 
     

Tweewielers: aantal aanwezig in de zone  

 Niet-elektrische fietsen 
 Bromfietsen (scooters inbegrepen) 
 Elektrische fietsen < 25 km/u 
 Elektrische fietsen > 25 km/u 
 Motorfietsen 

III.5 Middelen - Verkeersuitrusting en speciale middelen 

Actieve snelheidsmeters: aantal aanwezig in de zone  

 
Vaste 

uitrustingen 
Draagbare 

uitrustingen 
Uitrustingen ingebouwd in 

voertuigen 
In eigen zone - hybride 

   

In eigen zone - digitaal 
   

Gedeeld met andere zones - hybride 
   

Gedeeld met andere zones - digitaal 
   

Actieve palen en pylonen: aantal aanwezig in de zone  

 
Hybride Digitaal 

In eigen zone 
  

Gedeeld met andere zone 
  

Aantal actieve Automated Number Plate Readers (ANPR)  



 Vaste uitrustingen 
 Draagbare uitrustingen 

Aantal andere actieve verkeersuitrustingen  

 
Preventief met 

snelheidsaffichage 
Verkeersanalyse-toestel 

(vb. "Tempodis") 
Andere types 

snelheidsmeters 
In eigen zone 

   

Gedeeld met andere zones 
   

Passieve snelheidsmeters: aantal aanwezig in de zone  

 
Vaste uitrustingen Draagbare uitrustingen Uitrustingen ingebouwd in voertuigen 

Hybride 
   

Digitaal 
   

Passieve palen en pylonen: aantal aanwezig in de zone  

 Hybride 
 Digitaal 

Aantal passieve Automated Number Plate Readers (ANPR)  

 Vaste uitrustingen 
 Draagbare uitrustingen 

Alcoholtests 

Ademanalysetoestellen  

Automatic Fingerprint System (AFPS)  

Drones  

Droneschilden  

Bodycams  

Aantal stroomstootwapens 

Overige camera's (vb bewakingscamera's, camera's om overlast vast te stellen, …)  

Aantal kogelwerende vesten  

 Collectief 
 Individueel 

Honden die toebehoren aan de zone  

 gespecialiseerd "drugs" 
 gespecialiseerd "dual purpose" 
 gespecialiseerd "explosieven" 
 gespecialiseerd "patrouille" 
 gespecialiseerd "recherche" 



IV. Werking van de politiezone  

IV.1 De 7 basisfunctionaliteiten 

Er wordt gevraagd om het aantal personen in FTE (voltijds equivalenten) weer te geven, volgens de prestaties 
die men doet op jaarbasis in de betreffende functionaliteit. Vb. halftijds voor de dienst onthaal werken: aantal 
= 0,5. 

IV.1.1 Basisfunctionaliteit onthaal  

Bestaat er een volwaardige dienst onthaal?  

 Ja  
 Nee  

Aantal personeelsleden (FTE) op jaarbasis werkzaam in de basisfunctionaliteit onthaal?  

 Operationeel personeel 
 CALog-personeel 

Aantal onthaalpunten in de zone  

 Enkel op afspraak  
 Nooit op afspraak 
 Met of zonder afspraak 

Is er virtueel onthaal mogelijk in de zone? 

IV.1.2 Basisfunctionaliteit wijkwerking 

Bestaat er een volwaardige dienst wijkwerking?  

 Ja  
 Nee  

Aantal personeelsleden (FTE) op jaarbasis werkzaam in de basisfunctionaliteit wijkwerking?  

 Operationeel personeel 
 CALog-personeel 

Hoeveel individuele wijken in de zone zijn er? 

IV.1.3 Basisfunctionaliteit interventie  

Bestaat er een volwaardige dienst interventie?  

 Ja  
 Nee  

Aantal personeelsleden (FTE) op jaarbasis werkzaam in de basisfunctionaliteit interventie?  

 Operationeel personeel 
 CALog-personeel 



Wat is van toepassing voor de officier van bestuurlijke politie in uw zone?  

 Altijd in dienst  
 Altijd terugroepbaar  
 Er bestaan interzonale of federale overeenkomsten  

Wat is van toepassing voor de officier van gerechtelijke politie in uw zone?  

 Altijd in dienst  
 Altijd terugroepbaar  
 Er bestaan interzonale of federale overeenkomsten  

Bestaat er een eenheid Quick Responsive Forces?  

 Ja  
 Nee  

Werd er een protocol met andere zones afgesloten mbt QRF?  

 Ja  
 Nee  

Aantal operationele personeelsleden van de zone (FTE) die deel uitmaken van QRF?  

IV.1.4 Basisfunctionaliteit slachtofferbejegening  

Bestaat er een volwaardige dienst slachtofferbejegening?  

 Ja  
 Nee  

Aantal personeelsleden (FTE) op jaarbasis werkzaam in de basisfunctionaliteit slachtofferbejegening?  

 Operationeel personeel 
 CALog-personeel 

IV.1.5 Basisfunctionaliteit lokale recherche en lokaal onderzoek  

Bestaat er een volwaardige dienst lokale recherche en onderzoek?  

 Ja  
 Nee  

Aantal personeelsleden (FTE) op jaarbasis werkzaam in de basisfunctionaliteit lokale recherche en 
onderzoek?  

 Operationeel personeel 
 CALog-personeel 

Hoe is de organisatie lokale recherche en lokaal onderzoek?  

 Uitsluitend voor deze activiteiten  
 Voornamelijk voor deze activiteiten  
 Oriëntatie van opdracht in functie omstandigheden  



IV.1.6 Basisfunctionaliteit handhaving openbare orde (uitgezonderd interventies)  

Bestaat er een volwaardige dienst openbare orde?  

 Ja  
 Nee  

Aantal personeelsleden (FTE) op jaarbasis werkzaam in de basisfunctionaliteit openbare orde?  

 Operationeel personeel 
 CALog-personeel 

Aantal pelotoncommandanten met opleiding aanwezig in de zone  

Aantal personeelsleden opgeleid voor HyCap in de zone  

Aantal personeelsleden die de opleiding DIR CP-OPS gevolgd hebben  

Gebeurt de organisatie van evenementenbeheer binnen een aparte dienst?  

 Ja  
 Nee  

IV.1.7 Basisfunctionaliteit verkeer (interventies inbegrepen)  

Bestaat er een volwaardige dienst verkeer?  

 Ja  
 Nee  

Aantal personeelsleden (FTE) op jaarbasis werkzaam in de basisfunctionaliteit verkeer?  

 Operationeel personeel 
 CALog-personeel 

IV.2 De commissariaten  

Hebben er wijzigingen plaatsgevonden in de adressen van de commissariaten van de politiezone in 2023 ten 
opzichte van het jaar voordien ? (nieuwe commissariaten, gesloten commissariaten, commissariaten die 
verhuisden)  Ja/nee 

Gelieve het aantal politiecommissariaten in te geven waarover de zone beschikte eind 2023:  
 
Gelieve de adressen van alle commissariaten van de zone in te vullen, te beginnen met het hoofdcommissariaat.  
 

  Naam Straat Nr Postcode Gemeente 
1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      



9      
10      
11      
12      
13      
14      
15      
16      
17      
18      
19      
20      

 

IV.3 Werking van de politiezone - Overige gegevens 

Werkt uw zone samen met de preventieadviseurs van de gemeente, stad, intercommunale? Ja/neen.   

Aantal FTE interne audit en controle?  

Werkt uw zone samen met burgers – extern de organisatie - die op vrijwillige basis hun diensten aanbieden 
(vrijwilligers)?  

 Ja  
 Nee  

Om hoeveel burgers gaat het?  

In welke domeinen zijn deze burgers actief?  

V. Opmerkingen  
Bent u problemen tegengekomen bij het invullen van de vragenlijst?  

 Ja  
 Nee  

Gelieve te verduidelijken welke problemen u ondervonden hebt bij het invullen van de vragenlijst.  

Hebt u suggesties om de vragenlijst te verbeteren?  

 


