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NOTULEN 
 

Aanwezig: Alain Top: burgemeester Harelbeke, voorzitter; 

Claude Croes: burgemeester Deerlijk, lid van rechtswege; 

Rita Beyaert, Louis Byttebier, Nancy Debeerst, Ludo Depuydt, 

Thomas Guillemyn, Louis Haerinck, Filip Lainez, Koen Opsomer, 

Bert Schelfhout, Filip Terryn, Brecht Vandeburie, 

David Vandekerckhove, Cedric Van Den Bussche, 

Willy Vandemeulebroucke, Regine Vanwynsberghe - Rooryck: 

politieraadsleden; 

Jean-Louis Dalle: korpschef; 

Paulien Santens: secretaris 

 

Verontschuldigd: Fleur De Buck: politieraadslid 

Afwezig: Rolande Libert: politieraadslid 

 

Beginuur: 20:05 uur 

Locatie: Gemeentehuis Deerlijk - Harelbekestraat 27 

 

 

Openbare zitting 

1.  Begroting politiezone. Goedkeuring eerste wijziging dienstjaar 2023. 

Motivering 

Feiten en context 

De politieraad heeft in zitting van 22.11.2022 de begroting van het dienstjaar 2023 

vastgesteld.  

Er is een begrotingswijziging noodzakelijk voor een aanpassing van het krediet binnen 

het eigen dienstjaar.  Tevens moet het resultaat van de jaarrekening 2022 worden 

ingebracht. 

Het ontwerp van de begrotingswijziging nr 1 dienstjaar 2023 wordt samen met de 

wettelijk verplichte bijhorende documenten ter goedkeuring voorgelegd. 

 

De gemeentelijke dotaties van de stad Harelbeke en de gemeente Deerlijk vormen het 

sluitstuk van de begrotingswijziging nr 1 en de dotaties wijzigen niet ten opzichte van de 

oorspronkelijke begroting 2023. 

 

De gemeenteraad van de stad Harelbeke heeft in zitting van 21.11.2022 de dotatie 

vastgesteld en de gemeenteraad van de gemeente Deerlijk heeft in zitting van 

24.11.2022 de dotatie vastgesteld. 

 



Juridische gronden 

Wet van 07.12.1998 betreffende de geïntegreerde politie gestructureerd op twee 

niveaus, inzonderheid en zonder zich daartoe te willen beperken de artikelen 26, 34, 40, 

41 en 248. 

De bijzonder rekenplichtige heeft het visum goedgekeurd op 26 september 2023. 

“” 

Besluit 

Stemresultaat: Goedgekeurd bij eenparigheid van stemmen 

 

Artikel 1 

Het voorgelegde ontwerp van de begrotingswijziging nr 1 van de politiezone voor het 

dienstjaar 2023 inclusief haar bijlagen, wordt aangenomen met hiernavolgende 

cijfergegevens : 

 

GEWONE DIENST 
 

 Ontvangsten 
 

Uitgaven Saldo Saldo 

 Oorspronkelijk Na 
Wijziging 

Oorspronkelijk Na 
Wijziging 

Oorspronkelijk Na 
Wijziging 

Totaal 
Eigen 

Dienstjaar 

8.188.039,00 8.332.806,00 9.273.697,00 9.285.807,00 - 1.085.658,00 - 953.001,00 

Vorige 
Dienstjaren 

 

                  0,00 419.387,88 0,00 0,00 0,00 419.387,88 

Eigen & Vorig 
Dienstjaar 

8.188.039,00 8.752.193,88 9.273.697,00 9.285.807,00 - 1.085.658,00 - 533.613,12  

Overboeking 
 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Boni Vorige 
Dienstjaren 

2.424.598,36 2.748.722,44 0,00 0,00 2.424.598,36 2.748.722,44 

Algemeen 
Begrotings-
resultaat 

10.612.637,36 11.500.916,32  9.273.697,00 9.285.807,00 1.338.940,36 2.215.109,32 

 

BUITENGEWONE DIENST 
 

 
 Ontvangsten 

 
Uitgaven Saldo Saldo 

 Oorspronkelijk Na 
Wijziging 

Oorspronkelijk Na 
Wijziging 

Oorspronkelijk Na 
Wijziging 

Totaal 
Eigen Dienstjaar 

280.000,00 281.000,00 280.000,00 247.750,00 0,00 33.250.00 

Vorige 
Dienstjaren 

 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Eigen & Vorig 
Dienstjaar 

280.000,00 281.000,00 280.000,00 247.750,00 0,00 33.250.00 

Overboeking 
 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Boni Vorige 
Dienstjaren 

0,00 22.984,65 0,00 0,00 0,00 22.984,65 

Algemeen 
Begrotings-
resultaat 

280.000,00 303.984,65 280.000,00 247.750,00 0,00 56.234.65 

 

 

Het aandeel in de gemeentelijke toelage bedraagt 72,2267 % voor Harelbeke en  

27,7733 % voor Deerlijk. 



Artikel 2 

Eensluidend afschrift van onderhavige beraadslaging zal, samen met een exemplaar van 

de begrotingswijziging en haar bijlagen, voor goedkeuring worden overgemaakt aan de 

Provinciegouverneur. 

 

2.  Aankoop van 10 tablets voor de wijkdienst en het voertuigenpark. 
Goedkeuren technische omschrijving, raming (6.800,00 euro + btw) 

en aansluiten bij raamcontract. 

Motivering 

Feiten en context 

Binnen de verschillende diensten van de politiezone dient men op heden meer en meer 

gebruik te maken van allerlei digitale toepassingen. Consultatie en opvolging via het 

gebruik van een tablet is stilaan noodzakelijk. Er zijn momenteel 10 tablets aan 

vervanging toe. De ICT-verantwoordelijke zal deze vervangen binnen de wijkdienst en 

het voertuigenpark van de politiezone. 

Er werd een ICT-raamovereenkomst voor hardware, software en ondersteuning 

afgesloten bij de stad Brugge waarbij perceel 1 gegund werd aan de firma REAL DOLMEN 

uit Huizingen. Omwille van standaardisatie en de betere prijsvoorziening is het 

aangewezen om te werken via deze prijsvraag. 

De raming komt overeen met de bedongen prijs. De uitgave van de opdracht wordt 

geraamd op 6.800,00 euro exclusief btw of 8.228,00 euro inclusief btw. 

Juridische gronden 

De Wet van 17.06.2016 betreffende de overheidsopdrachten (B.S 14.07.2016) 

Het K.B van 18.04.2017 betreffende de plaatsing van overheidsopdrachten in de 

klassieke sectoren (B.S 09.05.2017) 

Financiële gevolgen 

Het krediet is voorzien op het artikel 330/742-53 van de buitengewone begroting 2023. 

De financiering van de opdracht zal gebeuren volgens de wijze zoals bepaald werd in de 

begroting 2023. 

Besluit 

Stemresultaat: Goedgekeurd bij eenparigheid van stemmen 

 

Artikel 1 

Goedkeuring wordt gehecht aan de technische omschrijving en de raming voor deze 

opdracht. De kostenraming bedraagt 6.800,00 euro exclusief btw of 8.228,00 inclusief 

btw. 

Artikel 2 

Voor hogergenoemde opdracht wordt aangesloten bij de ICT-raamovereenkomst voor 

hardware, software en ondersteuning waarvoor de stad Brugge functioneert als 

opdrachtencentrale. 

Artikel 3 

De opdracht waarvan sprake in artikel 1 werd gegund aan de firma REAL DOLMEN uit 

Huizingen. De politiezone sluit daarbij aan overeenkomstig artikel 1. 

Artikel 4 

De bijzondere administratieve contractuele bepalingen toepasselijk op deze opdracht 

waarvan sprake in artikel 1 zijn deze van de hogere opdracht. 

  



Artikel 5 

De uitgave waarvan sprake in artikel 1 is voorzien op het artikel 330/742-53 van de 

buitengewone begroting 2023 en zal gefinancierd worden volgens de wijze zoals bepaald 

werd in deze begroting. 

3.  Aankoop van 15 pc's. Goedkeuren technische omschrijving, raming 
(17.000,00 euro + btw) en aansluiten bij raamcontract. 

Motivering 

Feiten en context 

Het informaticapark van de politiezone wordt jaarlijks gecontroleerd door de ICT-

verantwoordelijken. Uit het technisch nazicht is gebleken dat er 15 pc’s aan vervanging 

toe zijn. 

Er werd een ICT-raamovereenkomst voor hardware, software en ondersteuning 

afgesloten bij de stad Brugge waarbij perceel 1 gegund werd aan de firma REAL DOLMEN 

uit Huizingen. Omwille van standaardisatie en de betere prijsvoorziening is het 

aangewezen om te werken via deze prijsvraag. 

De raming komt overeen met de bedongen prijs. De uitgave van de opdracht wordt 

geraamd op 17.000,00 euro exclusief btw of 20.570,00 euro inclusief btw. 

Juridische gronden 

De Wet van 17.06.2016 betreffende de overheidsopdrachten (B.S 14.07.2016) 

Het K.B van 18.04.2017 betreffende de plaatsing van overheidsopdrachten in de 

klassieke sectoren (B.S 09.05.2017) 

Financiële gevolgen 

Het krediet is voorzien op het artikel 330/742-53 van de buitengewone begroting 2023. 

De financiering van de opdracht zal gebeuren volgens de wijze zoals bepaald werd in de 

begroting 2023. 

Besluit 

Stemresultaat: Goedgekeurd bij eenparigheid van stemmen 

 

Artikel 1 

Goedkeuring wordt gehecht aan de technische omschrijving en de raming voor deze 

opdracht. De kostenraming bedraagt 17.000,00 euro exclusief btw of 20.570,00 inclusief 

btw. 

Artikel 2 

Voor hogergenoemde opdracht wordt aangesloten bij de ICT-raamovereenkomst voor 

hardware, software en ondersteuning waarvoor de stad Brugge functioneert als 

opdrachtencentrale. 

Artikel 3 

De opdracht waarvan sprake in artikel 1 werd gegund aan de firma REAL DOLMEN uit 

Huizingen. De politiezone sluit daarbij aan overeenkomstig artikel 1. 

Artikel 4 

De bijzondere administratieve contractuele bepalingen toepasselijk op deze opdracht 

waarvan sprake in artikel 1 zijn deze van de hogere opdracht. 

Artikel 5 

De uitgave waarvan sprake in artikel 1 is voorzien op het artikel 330/742-53 van de 

buitengewone begroting 2023 en zal gefinancierd worden volgens de wijze zoals bepaald 

werd in deze begroting. 



4.  Aankoop van 5 laptops voor de dienst lokale recherche . Goedkeuren 

technische omschrijving, raming (4.400,00 euro + btw) en aansluiten 
bij raamcontract. 

Motivering 

Feiten en context 

Binnen de dienst lokale recherche maken ze momenteel nog gebruik van vaste pc’s. Vaak 

dienen de rechercheurs op locatie te verhoren of meer en meer gebruik te maken van 

allerlei digitale toepassingen. Na overleg binnen de diensten stellen de ICT-

verantwoordelijken voor om 5 vaste toestellen dan ook te vervangen door laptops.  

Er werd een ICT-raamovereenkomst voor hardware, software en ondersteuning 

afgesloten bij de stad Brugge waarbij perceel 1 gegund werd aan de firma REAL DOLMEN 

uit Huizingen. Omwille van standaardisatie en de betere prijsvoorziening is het 

aangewezen om te werken via deze prijsvraag. 

De raming komt overeen met de bedongen prijs. De uitgave van de opdracht wordt 

geraamd op 4.400,00 euro exclusief btw of 5.324,00 euro inclusief btw. 

Juridische gronden 

De Wet van 17.06.2016 betreffende de overheidsopdrachten (B.S 14.07.2016) 

Het K.B van 18.04.2017 betreffende de plaatsing van overheidsopdrachten in de 

klassieke sectoren (B.S 09.05.2017) 

Financiële gevolgen 

Het krediet is voorzien op het artikel 330/742-53 van de buitengewone begroting 2023. 

De financiering van de opdracht zal gebeuren volgens de wijze zoals bepaald werd in de 

begroting 2023. 

Besluit 

Stemresultaat: Goedgekeurd bij eenparigheid van stemmen 

 

Artikel 1 

Goedkeuring wordt gehecht aan de technische omschrijving en de raming voor deze 

opdracht. De kostenraming bedraagt 4.400,00 euro exclusief btw of 5.324,00 inclusief 

btw. 

Artikel 2 

Voor hogergenoemde opdracht wordt aangesloten bij de ICT-raamovereenkomst voor 

hardware, software en ondersteuning waarvoor de stad Brugge functioneert als 

opdrachtencentrale. 

Artikel 3 

De opdracht waarvan sprake in artikel 1 werd gegund aan de firma REAL DOLMEN uit 

Huizingen. De politiezone sluit daarbij aan overeenkomstig artikel 1. 

Artikel 4 

De bijzondere administratieve contractuele bepalingen toepasselijk op deze opdracht 

waarvan sprake in artikel 1 zijn deze van de hogere opdracht. 

Artikel 5 

De uitgave waarvan sprake in artikel 1 is voorzien op het artikel 330/742-53 van de 

buitengewone begroting 2023 en zal gefinancierd worden volgens de wijze zoals bepaald 

werd in deze begroting. 

 



5.  Aanpassing van de formatie met functiebenaming Consulent-

Coördinator – HINP BS-ICT. 

Motivering 

Feiten en context 

1. 

 

De formatie van het administratief en logistiek en operationeel personeel van de politiezone 

werd vastgesteld door de politieraad op 18.12.2001. 

 

De formatie van administratief en logistiek en operationeel personeel werd laatst gewijzigd 

op de politieraad van 20.06.2023.  Er gebeurde een wijziging van functiebeschrijvingen en 

-profielen. 

 

2.  

De organieke tabel van het operationeel personeel van de politiezone is op vandaag 

numeriek de volgende:  

- 1 voltijdse AP 

- 54 voltijdse INP 

- 14 voltijdse HINP 

- 4 voltijdse CP 

- 1 voltijdse HCP 

 

De personeelsformatie van de politiezone voorziet in 14 HINP doorheen de verschillende 

directies met als functiebeschrijving consulent-beheerder.   

 

Vanuit de operationele en organisatorische noodzaak dient de politiezone op het vlak van 

informatica en netwerkbeheer over te gaan tot de versterking van haar directie informatie 

en innovatie. Concreet betekent dit het investeren in kennis en ervaring binnen de 

domeinen aanpak van cybercrime, operationele- en technische ondersteuning en IT - 

beheer.  

Naar aanleiding hiervan werd het voorstel gedaan om één HINP consulent–beheerder 

vanuit de Directie Interventie om te vormen naar een HINP BS ICT – consulent-coördinator 

bij de Directie Informatie en Innovatie. Dit weerspiegelt zich in onderstaande wijziging:  

- 1 voltijdse AP 

- 54 voltijdse INP 

- 14 voltijdse HINP (13 HINP + 1 HINP BS ICT) 

- 4 voltijdse CP 

- 1 voltijdse HCP 

 

Het totaal aantal HINP blijft numeriek hetzelfde, nl. 14. Het betreft dus enkel een interne 

functiewijziging van de formatie:  

 



                             

 

3. 

 

De gespecialiseerde graad heeft een wijziging in de loonschalengroep M1.1. (HINP) naar 

M1.2. (HINP BS) tot gevolg. De financiële meerkost van een HINP BS ICT ten opzichte van 

een HINP is afhankelijk van de voorgaande diensten en de verschillende toelages en 

vergoedingen waarop het personeelslid recht heeft.  

Indien we beide situaties vergelijken rekening houdende met een gelijkaardige situatie 

dan is de voorgestelde wijziging en de financiële meerkost hieraan verbonden eerder 

miniem. 

 

Mits goedkeuring van de wijziging kunnen deze volledig binnen de marges van de 

vooropgestelde meerjarenbegroting ingepast worden en worden meegenomen naar de 

begroting 2024. 

 

 

4. 

 

Voormelde wijziging en nieuwe functiebeschrijving werd besproken in het 

Basisoverlegcomité 83 van 13.10.2023. Het overleg werd met gunstig advies van alle 

vakorganisaties afgesloten op 13.10.2023. 

 

 

5. 

 

Het politiecollege kan zich op voormelde gronden aansluiten bij het voorgaande voorstel. 

 

 

6.   

 

De voormelde wijziging brengen geen wijzigingen in het organogram van de politiezone 

met zich mee. Het organigram blijft zoals goedgekeurd in de politieraad van 20 juni 2023. 

 



 
 

Juridische gronden 

 

• de wet van 24.03.1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de 

vakverenigingen van het personeel van de politiediensten;  

• de wet van 07.12.1998 op de geïntegreerde politie gestructureerd op twee niveaus, 

inzonderheid en zonder zich daartoe te willen beperken het artikel 44, 

• de wet van 07.12.1998 op de geïntegreerde politie gestructureerd op twee niveaus, 

inzonderheid en zonder zich daartoe te willen beperken de artikelen 38, 47 en 66 

tot en met 69;   

• het K.B. van 07.12.2001 tot vaststelling van de formatienormen van de 

personeelsleden van de lokale politie;  

• het K.B. van 05.09.2001, houdende het minimaal effectief van het operationeel en 

het administratief en logistiek personeel van de lokale politie;  

• Art. II.III.14, §1 KB van 30.03.2001 tot regeling van de rechtspositie van het 

personeel van de politiediensten;  

• het K.B. van 08.02.2001 tot uitvoering van wet van 24.03.1999 tot regeling van de 

betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het personeel van de 

politiediensten;  

 

Besluit 

Artikel 1 

 

In de formatie van het operationeel personeel van de politiezone wordt 1 functie Consulent-

beheerder–HINP binnen de directie interventie aangepast naar 1 functie Consulent–

coördinator–HINP BS binnen de directie informatie en innovatie.  

 

  



Artikel 2 

 

De uit deze wijziging aan de formatie voortvloeiende wijzigingen aan het organogram 

worden goedgekeurd zoals hiervoor in het overwegend gedeelte opgenomen. 

 

Artikel 3 

 

De functiebeschrijving en -profiel wordt goedgekeurd zoals voorgesteld. 

 

Artikel 4 

 

Afschriften zullen aan de bevoegde overheden worden overgemaakt, zowel in het kader 

van het gewoon als in het kader van het specifiek toezicht. 

 

 

6.  Zonepersoneel. Operationeel kader: openstellen van 1 betrekking van 
Consulent-coördinator-Hoofdinspecteur BS ICT bij de directie 
informatie en innovatie in het kader van de mobiliteit. 

Mobiliteitscyclus 2023-05 met wervingsreserve. 

Motivering 

Feiten en context 

De politieraad neemt kennis van de motivering van de zonechef om 1 betrekking, van 

Consulent-coördinator-hoofdinspecteur BS ICT in de directie informatie en innovatie 

vacant te verklaren en open te stellen. 

 

Dit onder voorbehoud van goedkeuring van de formatiewijziging door de 

toezichthoudende overheid. 

 

De zonechef argumenteert dat in de mobiliteitscyclus 2023-05 er 1 plaats open zal staan 

voor consulent-coördinator hoofdinspecteur BS ICT in de directie informatie en innovatie.  

 

De zonechef stelt voor een werfreserve te voorzien. 

 

Er worden bijzondere bekwaamheden vereist voor de functie hoofdinspecteur met 

bijzondere specialisatie ICT nl. :  

- op basis van een diploma van minimum bachelor in de richting van de informatica 

- In het bezit zijn van een bewijs dat de opleiding “functionele opleiding gerechtelijke 

politie voor het middenkader” met gunstig resultaat gevolgd werd of bereid zijn dit bewijs 

via opleiding te verwerven.   

- Beschikken over  een brevet  ‘CCU’ of bereid  zijn dit via opleiding te verwerven. 

 

Het is de politieraad die de publiceerbare betrekkingen dient vacant te verklaren en de 

selectiemethode dient te bepalen op advies van de zonechef. 

 

In geval er geen kandidaten zouden zijn of geen geslaagde kandidaten dan mag deze 

openstelling terug heropengesteld worden door het politiecollege. 

 

De zonechef adviseert als selectiemethode te opteren voor de plaatselijke selectie-

commissie (art. VI.II.61 en VI.II.62 RPpol). 

 

  



Juridische gronden 

• de wet van 07.12.1998 betreffende de geïntegreerde politie gestructureerd op 

twee niveaus zoals thans van kracht, inzonderheid en zonder zich daartoe te 

willen beperken artikel 11; 

• het K.B. van 30.03.2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van 

de politiediensten zoals thans van kracht, inzonderheid de artikelen VI.II.10, 

tweede lid, 1°, VI.II.13, 2° en 3°, VI.II.14, VI.II.17, VI.II.18, eerste lid en vierde 

lid, VI.II.19, par. 1, eerste lid en tweede lid, 1°, VI.II.20, tweede lid, VI.II.24, 

tweede lid, VI.II.42, tweede lid, VI.II.46, eerste lid, VI.II.47, tweede lid, VI.II.52, 

eerste lid, VI.II.56, tweede lid,  VI.II.61, VI.II.62 en VI.II.71; 

• het K.B. van 20.11.2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit 

van het personeel van de politiediensten (B.S. 31.01.2002); 

• de omzendbrief GPI 15 van 24.01.2001 betreffende de toepassing van de 

mobiliteitsregeling (B.S. 31.01.2002); 

• de omzendbrief GPI 15bis van 25.06.2002. 

Besluit 

Stemresultaat: Goedgekeurd bij eenparigheid van stemmen 

 

Artikel 1 

De politieraad verklaart 1 betrekkingen van Consulent-coördinator-Hoofdinspecteur in de 

directie informati en innovatie vacant en inneembaar in de eerstvolgende 

mobiliteitscyclus. 

 

Er worden bijzondere bekwaamheden vereist voor de functie hoofdinspecteur met 

bijzondere specialisatie ICT nl. :  

- op basis van een diploma van minimum bachelor in de richting van de informatica 

- In het bezit zijn van een bewijs dat de opleiding “functionele opleiding gerechtelijke 

politie voor het middenkader” met gunstig resultaat gevolgd werd of bereid zijn dit bewijs 

via opleiding te verwerven.   

- Beschikken over  een brevet  ‘CCU’ of bereid  zijn dit via opleiding te verwerven. 

 

Het is de politieraad die de publiceerbare betrekkingen dient vacant te verklaren en de 

selectiemethode dient te bepalen op advies van de zonechef. 

 

Artikel 2 

De politieraad opteert voor de plaatselijke selectiecommissie (art. VI.II.61 en VI.II.62 

Rppol) als selectiemethode. 

 

Artikel 3 

De politieraad beslist een wervingsreserve voor deze functie aan te leggen. 

 

Artikel 4 

De politieraad hecht voor het overige en voor zoveel als nodig zijn akkoord aan de 

melding van de zonechef aan de Directie van de mobiliteit en het personeelsbeheer 

betreffende artikel 1, 2 en 3. 

 

Artikel 5 

De uiterste datum voor kandidatuurstelling is deze te bepalen in de publicatie van de 

Directie van de mobiliteit en het personeelsbeheer.  De selectie moet uiterlijk 

plaatsgrijpen op het uiterste tijdstip noodzakelijk voor de aanstelling ingevolge de 

eerstvolgende nuttige mobiliteitscyclus. 

 

  



Artikel 6 

Eensluidend afschrift van onderhavige beraadslaging zal – via de diensten van de 

korpschef - worden overgemaakt aan de Directie van de mobiliteit en het 

personeelsbeheer. 

 

Artikel 7 

In geval er geen kandidaten zouden zijn of geen geslaagde kandidaten dan mag deze 

openstelling terug heropengesteld worden door het politiecollege conform dezelfde 

voorwaarden van dit besluit. 

 

*** 

 

De politieraad gaat daarop over tot de geheime stemming betreffende de aanduiding van 

de leden van de selectiecommissie en de secretaris van deze commissie, vaststellend dat 

de zonechef of de door hem aan te duiden officier van rechtswege voorzitter is van de 

selectiecommissie en daarover dus niet dient gestemd. 

 

17 leden nemen aan de stemming deel. 

 

De uitslag van de stemming is als volgt. 

 

Voorzitter van rechtswege: HCP Korpschef Dalle Jean-Louis, of zijn vervanger. 

 

CP SOETE Geert, directeur recherche of zijn vervanger bekomt 17 stemmen en is 

aangewezen als lid-officier in de selectiecommissie 

 

HINP Jan Van Bellinghen of zijn vervanger bekomt 17 stemmen en is aangewezen als lid 

van de selectiecommissie. 

 

HINP BS ICT HOORNAERT Anthony of zijn vervanger bekomt 17 stemmen en is 

aangewezen als lid van de selectiecommissie. 

 

Adviseur Lore Moijson, Directeur Personeel of haar vervanger bekomt 17 stemmen en is 

aangewezen als secretaris zonder stemrecht in de selectiecommissie.  

 

7.  Vragenkwartiertje. 

 

Besloten zitting 

8.  Zonepersoneel.  Operationeel kader.  Kennisname prioriteitslijst en 
benoeming van 1 hoofdinspecteur wijkdienst.   

 

 

  



VERSLAG 

 

Er worden geen opmerkingen gemaakt op het verslag van 12/09/2023 dat dus als 

goedgekeurd mag worden beschouwd. 

 

 

De zitting eindigt om 20:48 uur. 

 

 

NAMENS DE POLITIERAAD 

 

 

 

Paulien Santens Alain Top 

secretaris voorzitter 


